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令和６年度第１回武豊町職員採用候補者試験実施要項 

                    （令和６年度中途採用、令和７年４月採用） 

１．職種・採用予定人数・受験資格                           

職 種 採用予定 受 験 資 格 

行政職 
一般事務 

（経験者） 
若干名 

次の①及び②の要件を満たす方 

① 昭和 54年 4月 2日以降に生まれ、高等学校以上

を卒業した方 

② 令和 6年 5月 1日現在で、正規職員として民間企

業等における実務経験が 3年以上ある方 

※地方公務員法第 16条に規定する欠格条項に該当する人は受験できません。 

 

※正規職員とは、民間企業、官公庁、団体等の正規職員（フルタイム職員）とします。

アルバイト、パートタイム、ボランティア、派遣は除きます。 

 

※実務経験は、休職・育児休業等の期間を除きます。 
 

 

２．試験の流れ                                                                                  

【持参または郵送による申込】 

申込書類を秘書広報課へ持参または郵送し、提出してください 
５月７日（火）～５月２４日（金） 

※郵送の場合は消印有効 

 

【受験票送付】 

秘書広報課より受験票を送付します 
５月３０日（木）～６月４日（火） 

 

【１次試験】  

適性検査、集団討論 
６月９日（日） 

 

【２次試験】  

小論文、自己アピール、集団面接、個人面接 
７月１７日（水） 

 

【内定】 郵送で結果をお知らせします ８月上旬頃 
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３．受験申込手続                                     

申込方法 下記提出先へ書類を提出（持参又は郵送）してください。 

受付期間：５月７日（火）～５月２４日（金）※郵送の場合は消印有効 

提 出 先：〒470-2392 武豊町字長尾山２番地 

武豊町役場秘書広報課 採用担当行 

申込書類 ① 受験申込書（規定様式。撮影後６か月以内の写真を貼付） 

② 受験票（規定様式。申込書と同じ写真を貼付） 

申込書類は５月１日（水）から町ホームページにてダウンロードできます 

 

 

 

４．試験の日時・場所                                 

試験 試験科目 日   時 試 験 会 場 

１次 
適性検査 

集団討論 

令和６年６月９日(日) 

受付 午前 8時 30分～ 

午前 9時 00分 

試験 午前 9時 00分～ 

    午後 5時 00分予定 

武豊町役場 

第１～６会議室 

２次 

小論文 

自己アピール 

面接試験 

令和６年７月１７日（水） 

時間 午前 9時～午後 5時予定 

詳細は１次試験合格者に通知 

武豊町役場 

第 1会議室他 

  ※マスクの着用については個人の判断でお願いします 

※試験時間及び試験会場は、施設開館状況及び受験者数により変更となる場合があります。 

  ※試験科目及び内容については、変更となる場合があります。 

  ※試験日程を延期する場合には町ホームページでお知らせします 
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５．試験の内容                                    

職  種 

１次試験 ２次試験 

適性 

検査 

集団 

討論 
小論文 自己アピール 

集団 

面接 

個人 

面接 

行政職 

（一般事務（経験者）） 
〇 〇 ○ ○ ○ ○ 

 

 (1)１次試験 

① 適性検査 

仕事（業務）における適性を検査します（能力検査を含みます） 

②  集団討論 

試験当日、与えられたテーマについてグループで討議し、プレゼンテーションを行います。 

 

(2)２次試験 

職  種 
面接 

試験 
小論文試験 その他 

行政職 

集 団 

 

個 人 

与えられたテーマについ

て、原稿用紙 800 字以内に

まとめます。（１時間） 

自己アピール 

与えられた時間内で自己アピー

ルをします。 

（アピール時間 3 分間、質問時

間 2分間、合わせて 5分間） 

時間内であればアピールの手段

手法は問いません 

 ※試験内容については、変更となる場合があります。 

 

 

 

６．採用予定日                                    

採用予定日は令和７年４月１日となりますが、町と採用予定者との協議により、 

令和６年度中の採用となることがあります。 
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７．給与                                        

(1) 令和 6年 4月採用の新卒初任給（地域手当を含む） 

区 分 大学卒 短大卒 高校卒 

給料月額 ２０８，４７２円 １８７，２５４円 １７６，０２７円 

・この他に、扶養手当、通勤手当、住居手当、期末・勤勉手当（6月･12月支給）等が条件に

応じて支給されます。 

・学歴、職歴等により、一定の加算がされる場合があります。 

・給与制度の改正等により変更する場合があります。 

(2) 勤務条件等は、町条例の規定によります。 

 

８．過去の採用状況                                       

試験年度 職 種 応募者数 受験者数 一次合格者数 採用者数 

令和３年度 
行政職 141 96 36 16 

保育職 39 37 29 17 

令和４年度 
行政職 123 97 17 8 

保育職 18 18 16 6 

令和５年度 
行政職 168 124 48 15 

保育職 18 17 15 9 

 

９．その他                                         

・障がいのある方で、受験に際し配慮が必要な場合は、事前にお申し付けください。 

・合格発表は、直接本人に書面で通知します。電話等ではお答え致しません。 

 （合格発表は、試験日程の関係で町ホームページでの発表になる場合があります） 

・卒業見込者が卒業できなかった場合は､採用を取り消します｡ 

・受験資格の有無および提出書類等の記載事項に不正がある場合は、採用を取り消します。 

・最終合格発表後、職務経験内容等の確認のため職歴を証明する書類の提出が必要です。 

 

武豊町役場企画部秘書広報課 

〒470-2392 武豊町字長尾山 2番地（役場南庁舎 2階） 

TEL （0569）72-1111（内線 212） FAX（0569）72-1115 

URL：http://www.taketoyo.lg.jp 


