
案件名  第３次武豊町男女共同参画プラン（案）   

募集期間 令和 2年 12月 7日 ～ 令和 3年 1月 6日 

担当課名 企画政策課 

番号 件数 意見の概要 町としての考え方 

１ ① P41《重点施策の目標指標》 

３．性別に関わりなく活躍できる労

働環境の推進内の子育て支援、介護

支援の目標指標についてラウンド値

でよいのではないか。 

 

・P41 

「低年齢児（０～２歳児）保育の定

員数」 

目標値を 361人→360人へ 

「介護保険認定者数」 

目標値を 1,836人→1,850人へ 

・子育て支援「低年齢児（０～２歳

児）保育の定員数」の目標値につい

ては、個別計画である第２期子ども

子育て支援事業計画に記載されてい

る内容と整合性を図るため、「361

人」と設定しました。 

 

・介護支援「介護保険認定者数」の

目標値については、現在策定を進め

ております第８期武豊町高齢者福祉

計画・介護保険事業計画に記載され

ている内容と整合性を図るため

「1,836人」と設定しました。 

 ② P42《総合的な評価指標》 

「男女が差別なく参画できる社会に

なっている」の満足度の目標指標に

ついて、ラウンド値でよいのではな

いか。  

 

「男女が差別なく参画できる社会に

なっている」の満足度の目標指標 

目標値を 22%→20か 25%へ 

・ご意見を参考に再度検討させてい

ただき、ラウンド値「25％」に修正

させていただきます。 

 ③ P42《総合的な評価指標》 

「社会における男女平等の状況（家

庭生活）」で「平等」と答えた人の割

合、「社会における男女平等の状況

（職場）」で「平等」と答えた人の割

合、「社会における男女平等の状況

（地域活動の場）」で「平等」と答え

た人の割合、「社会における男女平等

の状況（武豊町の行政・政治の場）」

で「平等」と答えた人の割合の４項

・ご指摘いただいた４項目の指標に

関しましては、現状値の水準が低く、

計画期間内において特に改善が必要

なものと考え、評価指標として設定

しております。 

目標値の設定に関しましては、「男女

共同参画に関するアンケート調査」

において、分野ごとの男女平等の状

況について調査したところ、この１

０年間で最も改善された項目は「社



目に関して画一的に６ポイント増加

と設定されている根拠は何か。個々

に状況は異なるはずなので、各項目

吟味してラウンド値で設定してはど

うか。 

会における男女平等の状況（職場）」

で平等と答えた人の割合が約６ポイ

ント増加であったことを参考に設定

しておりましが、ご意見を参考に再

検討させていただき、項目別及び男

女別の状況を考慮し、修正しました。 

目標値については、現在値にこの１

０年の伸び率を乗じて算出しており

ます。 

 


